Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwymrejestrze sagdowym albo ewidencji

FUNDACJA PRO NOVIS SNIEZNA 9 A 62-002 SUCHY LAS SUCHY LAS WIELKOPOLSKIE

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony

nie dotyczy

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2023-31.01.2023

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci przez jednostke w dajacej si¢ przewidziec
przyszlosci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dzialalnosci

tak

5) omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow 1 pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Warto$¢ poczatkowa Srodkow trwalych 1 wartosci niematerialnych 1 prawnych yjmuje si¢ wedtug cen nabycia kub kosztow wytworzenia
pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne,

Rzeczowe skladniki aktywow obrotowych wycenia si¢ wg cen nabycia lub kosztéw wytworzenia

Srodki pienigzne jednostka wykazuje w wartosci nominalne;

Rozliczenia migdzyokresowe kosztéw dokonywane sg jesli koszty poniesione dotycza przyszlych okresow sprawozdawczych

Data sporzadzenia: 2024-03-25
Data zatwierdzenia: 2024-06-28

Ireneusz Rzezmik
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkOw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-22

1. Nazwa organizacji FUNDACJA PRO NOVIS
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat POZNANSKI
kontaktowe
Gmina SUCHY LAS Ulica SNIEZNA Nr domu 9 Nr lokalu A
Miejscowos$¢ SUCHY LAS Kod pocztowy 62-002 Poczta SUCHY LAS Nr telefonu
Nr faksu E-mail kontakt@ewangeliczna.pl Strona www www.ewangeliczna.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2021-10-05
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-10-05
publicznego
5. Numer REGON 63451773200000 6. Numer KRS 0000172932

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Jan Gérski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Adam Czarnecki Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nal?iy 4 isac imiona, "7ZWi5ka oraz ':nf ormacje o f "”kcfi Joost Reinier van den Berg |Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Andrzej Maciej Klimowicz |Cztonek Rady Fundacji TAK
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a) wspomaganie rozwoju gospodarczego i zawodowego,
b) wspieranie rozwoju nauki,
c) inicjowanie oraz pobudzanie dziatalnosci charytatywnej, religijnej oraz

9. Cele statutowe organizacji spotecznej i kulturalnej,
d) promocje i organizacje wolontariatu,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) e) dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,

upowszechniania i ochrony praw dziecka,
f) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
g) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

Realizacja ww. celéw Fundacji oraz sposoby ich realizacji o jakich mowa
ponizej, nastepuje zaréwno odptatnie, jak i nieodptatnie.

a) fundowanie stypendiow za nauke i wyniki w nauce oraz na cele
ksztatcenia zawodowego;

b) udzielanie dotacji i darowizn na realizacje projektow i zamierzen
naukowych;

c) organizowanie i finansowanie zakupu sprzetu medycznego i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | F€habilitacyjnego oraz lekdw dla osrodkoéw medycznych i osob fizycznych;
podstawie statutu organizacji) d) organizowanie i finansowanie operacji oraz zabiegéw medycznych;

e) przyznawanie nagrdd za osiggniecia zawodowe i gospodarcze;

f) udzielanie pozyczek oraz poreczen;

g) udzielanie pomocy organizacyjnej, ,know-how”;

h) wspieranie dziatalnosci religijnej oséb, ktére pragna realizowaé w zyciu
codziennym ideaty zawarte w Piémie Swietym, w tym takze udzielanie
dotacji i darowizn na zakup, budowe oraz remonty miejsc kultu religijnego
takich oséb;

i) organizowanie i prowadzenie punktéw zywieniowych;

j) wspomaganie bezrobotnych, bezdomnych, uzaleznionych od srodkéw
odurzajacych, niepetnosprawnych, starszych a takze chorych oraz
schronisk i innych osrodkéw niosgcych pomoc dla w/w 0séb;

k) organizowanie imprez kulturalnych i charytatywnych;

1) prowadzenie dziatalnosci na rzecz popularyzacji kultury;

m) publikowanie rdznego rodzaju materiatdw ewangelizacyjnych oraz
promujacych wartosci chrzescijanskie, wigczajgc w to wszelkiego rodzaju
nosniki filmowe i muzyczne;

n) organizowanie wydarzen o charakterze ewangelizacyjnym oraz
przekazujacych tresci, wartosci chrzescijanskie, a w tym réznego rodzaju
koncertow, wystepdw, eventow oraz happeningow;

0) organizowanie oraz wspieranie szeroko pojetej dziatalnosci edukacyjnej,
w tym wszelkiego rodzaju warsztatow;

p) wspieranie darowiznami kosciotéw oraz innych organizacji realizujgcych
cele ewangelizacyjne.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje:

Misjg Fundacji Pro Novis jest stuzba na rzecz jednostek i spoteczenstwa. Fundacja wspiera rozwoj potencjatu wolontariuszy,
pomaga im w zdobywaniu umiejetnosci przydatnych zaréwno w zyciu zawodowym, prywatnym, spotecznym, a takze
wspotpracuje z organizacjami majgcymi podobne cele statutowe.

Realizacja misji odbywa sie poprzez organizowane szkolen, kurséw, warsztatow szkoleniowych, spotkan tematycznych,
projektéw, webinaréw, koncertéw muzycznych i happeningdw, jak rowniez poprzez dziatalnos¢ charytatywno-spoteczng oraz
obecnos$¢ w mediach.

Ponadto, opierajac sie na chrzescijanskich fundamentach Fundacja takie wartosci jak: zacheta i szacunek, partnerska
wspotpraca, zyczliwe wsparcie, stuzba sobie nawzajem, staty rozwdj oraz wiarygodnos¢. Fundacja widzi potrzebe
intencjonalnego inwestowania w kolejne pokolenia, a takze pragnie mie¢ udziat w miedzypokoleniowym przeptywie wiedzy i
doswiadczenia, majgc Swiadomosé, ze takie dziatania przyniosg pozytywne i konkretne owoce w zyciu jednostek oraz rodzin.
W 2023 r. Fundacja kontynuowata cykl spotkan i warsztatéw szkoleniowych w poszczegélnych obszarach, ktére miaty charakter
zarowno on-line i jak i off-line.
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1. DZIALANIA W OBSZARZE ,PRZYWODZTWO”

a) Konferencja Ruchu Ewangeliczna Polska (13-14.10.2023 - na zywo). Ponad 300 uczestnikow. Gtéwnym celem konferencji byt
dalszy rozwdj wspétpracy, budowania relacji, rozwoju i wzajemnego wsparcia w réznych obszarach dziatalnosci. Konferencja
miafa charakter warsztatowo — szkoleniowy, skierowana gtéwnie do lideréw i przywddcédw organizacji pozarzadowych oraz
wspolnot chrzescijanskich. Na konferencji mozna byto wzig¢ udziat w sesjach i warsztatach m.in. w tematyce: ewangelizacja,
media w lokalnej wspdlnocie, uczniostwo, dziatania spoteczne, przywdédztwo, stuzba mtodziezowa.

b) Akademia Mentoringu

Kontynuacja Ill edycji 2022/2023 oraz start IV edycji 2022/2023 (on-line i off-line). Akademia Mentoringu dziata przy wspotpracy
z kilkunastoma organizacjami oraz ponad 40 ekspertami z réznych dziedzin, ktérzy w ramach wolontariatu stuzg wiedzg i
doswiadczeniem uczestnikom projektu. Akademia Mentoringu to program majacy na celu systematyczny i dopasowany do
indywidualnych potrzeb miedzypokoleniowy przeptyw wiedzy i doswiadczenia, oparty o wartosci ewangelicznego
chrzescijanstwa. Akademia jest otwarta dla wszystkich chcacych sie rozwijac i czerpaé z doswiadczen, tych ktorzy przebyli
konkretng droge i moga podzieli¢ sie praktyczng wiedzg. Udziat w Akademii jest odptatny, a uczestnicy pokrywajg koszty
organizacyjne, zwigzane ze szkoleniami oraz opieka merytoryczng nad przebiegiem programu.

2. DZIALANIA W OBSZARZE ,,DZIAtANIA SPOLECZNE”:

a) Organizacja regularnych spotkan z osobami zaangazowanymi w dziatania spotecznie, ktérych celem jest integracja srodowiska
ewangelicznych chrzescijan dziatajacych na rzecz potrzebujgcych w Polsce. Na spotkanie zapraszane byty osoby prowadzace
szeroko pojete dziatania spoteczne w ramach organizacji koscielnych, non-profit, fundacji, stowarzyszen, misji, klubow itp.

b) Kontynuacja i zakoriczenie prac nad on-linowg wersjg "Katalogu Dobra" (start 11-12/2022. Zakoriczenie pracy 1/2023 r.).
Wersja on-line umozliwia regularne dopisywanie sie poszczegdlnych organizacji do katalogu. Wiecej o projekcie:
https://katalogdobra.pl/

c¢) Organizacja Konferencji tzw. Study Tour (L-2 lutego, 2024) — wizyta studyjna w Kosciele Chrzescijan Wiary Ewangelicznej
,Zrédto” oraz dziatajgcej przy nim Fundacji Most w Tarnowie. Spotkanie dziataczy z obszaru dziatan spotecznych pozwolito
uczestnikom m.in. na: zapoznanie sie z ofertg potencjatu finansowania zewnetrznego dla dziatan spotecznych kosSciotéw i
chrzeécijariskich organizacji pozarzadowych ze $rodkéw publicznych (UE, Srodki rzadowe, Fundacji Obywatelskich), poszerzyé
wiedze jak skutecznie pozyskiwac i rozlicza¢ oraz koriczy¢ projekty finansowane ze srodkéw publicznych.

d) Konferencja dla obszaru dziatan spotecznych pt. ,Jak pozyskac finanse na dziatania spoteczne?” ( 14-16.05.2023, Zakosciele)
Prowadzacymi byli praktycy z ewangelicznych organizacji, kosciotéw, fundacji i stowarzyszen, odpowiadali m.in. na pytania: Jak
je pozyska¢, uruchomic i stale utrzymaé? Od ludzi, urzedéw? Przez projekty, dotacje, czy darowizny?

3. DZIALANIA W OBSZARZE ,MEDIA”.

a) Kampania informacyjna ,,Kampania Ewangeliczni” (Kampania 2).

Jest to Kampania informacyjna na temat ewangelicznego chrzescijanstwa. Jej celem jest pokazanie konkretnego kosciota wsréd
lokalnej spotecznosci, zwiekszenie swiadomosci o ewangelicznych i przedstawienie Polakom catego nurtu ewangelicznego
chrzescijanstwa. Wiecej o projekcie: www.ewangeliczni.org

b) Kontynuacja prac nad interaktywna mapa Kosciotow ewangelicznych w Polsce (start projektu 1-2023). Wiecej o projekcie:
https://www.ewangeliczni.org/ewangeliczni_znajdz_wspolnote/

4. DZIALANIA W OBSZARZE , EWANGELIZACJA”

a) Wydanie e-booka pt: Niezbednik ewangelizacyjny. Jest to zbidr narzedzi ewangelizacyjnych dostepnych w Polsce takich jak:
szkolenia ewangelizacyjne, projekty ewangelizacyjne wsréd mtodziezy i dzieci, przedstawienia, zespoty muzyczne, organizacje
wspierajgce promocyjnie i finansowo dziatania ewangelizacje.

5. DZIALANIA W OBSZARZE ,,PSYCHE”

a) Konferencja pt. ,,Psycho Forum Ewangelicznej Polski’ (4.11.2023 w Warszawie), skierowana do obecnych lub przysztych
ewangelicznie wierzacych psychologéw, psychiatréow, psychoterapeutéw, coachdw, mentoréw, duchowych doradcéw i
duszpasterzy.

Cele forum: integracja ewangelicznych Srodowisk terapeutycznych / psychologicznych / psychiatrycznych / duszpasterskich /
poradniczych; krzewienie wiedzy na temat zdrowia psychicznego i emocjonalnych potrzeb cztowieka; wymiana pomystéw na
temat przygotowania kosciotéw ewangelicznych do udzielania pierwszej, przed-profesjonalnej pomocy psychologicznej. Wiecej
o projekcie: https://ewangeliczna.pl/psyche/
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

800

Osoby prawne

15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

brak.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

1 promocja i organizacja wolontariatu

Fundacja w swoje dziatania angazowata takze
liczng grupe wolontariuszy do pomocy w wyzej
wymienionych szkoleniach, warsztatach,
spotkaniach czy koncertach. Dzieki czemu
wolontariusze mogli wspierac lokalne
spotecznosci, w ktérych zyjg i pracuja.
Wolontariusze w ramach realizowanych przez
fundacje projektach, starali sie pokazywac
uczestnikom (zwtaszcza mtodym liderom), jak
wazne w zyciu s wartosci chrzescijanskie, jakie
znaczenie ma kultura, religia, muzyka i
generalnie jak réznorodny jest swiat — na ktory
beda mieé wptyw, juz jako doswiadczeni dorosli.
Fundacja przy wspétpracy kilkunastu organizacji i
ponad 40-stu ekspertéw kontynuuje projekt -
Akademie Mentoringu, gdzie specjalisci na
zasadzie wolontariatu stuzyli wiedzg i
doswiadczeniem.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

0,00 zt

& Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Otwarcie IV edycji Akademii Mentoringu
2023/2024., ktorej celem jest
systematyczny i dopasowany do
indywidualnych potrzeb
miedzypokoleniowy przeptyw wiedzy i
doswiadczenia, oparty o wartosci
ewangelicznego chrzescijanstwa. Akademia
jest otwarta dla wszystkich chcacych sie
rozwijac i czerpac z doswiadczen, tych
ktérzy przebyli konkretng droge i moga
podzieli¢ sie praktyczng wiedzg. Start
kolejnej, IV edycji Akademii Mentoringu.
Projekt ten dziata przy wspotpracy z
kilkunastoma organizacjami oraz ponad 40
ekspertami z roznych dziedzin, ktorzy stuzg
wiedzg i doswiadczeniem uczestnikom
projektu. Akademia Mentoringu to 10-
miesigczny program majacy na celu
systematyczny i dopasowany do
indywidualnych potrzeb
miedzypokoleniowy przeptyw wiedzy i
doswiadczenia, oparty o wartosci
ewangelicznego chrzescijanstwa. Akademia
jest otwarta dla wszystkich chcacych sie
rozwijac i czerpac z doswiadczen, tych
ktorzy przebyli konkretng droge i moga
podzieli¢ sie praktyczng wiedzg. Mentoring
to relacja, w ktorej Mentor, dysponujgcy
okreslong wiedzg lub doswiadczeniem,
przekazuje swoje zasoby osobie
mentorowanej (Mentee, Podopiecznemu,
Uczniowi), w odpowiedni sposdb i we
wtasciwym czasie, aby wzmocnié go,
wspomac jego rozwdj i doprowadzi¢ go do
dojrzatosci. Mentor to osoba, ktdra
dysponuje odpowiednig wiedzg, posiada
umiejetnosci jak tg wiedzg sie dzieli¢ oraz
jest gotowa poswieci¢ czas Mentee.

85.59.B

0,00 zt
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Organizacja Konferencji Ewangelicznej
Polski (13-14.10.2023), ktéra miata na celu
wymiane doswiadczen i praktycznej wiedzy
w nastepujgcych dziedzinach:
ewangelizacja, media w lokalnej
wspolnocie, uczniostwo, dziatania
spoteczne, przywdédztwo, stuzba
miodziezowa. Liderzy, przywddcy
organizacji pozarzgdowych oraz wspadlnot
chrzescijanskich przygladali sie rowniez 85.59.B 0,00 zt
temu, co w niedalekiej przysztosci mozna
wspolnie zrobi¢, by mie¢ jeszcze wiekszy
wptyw na mtode pokolenie. Przywddcy
chcieliby wzmocnié wspétprace, méc
czerpac od siebie nawzajem z zasobdw,
ktére kazdy posiada. Zauwazono, ze
wspotpraca w poszczegdlnych obszarach na
zasadzie synergii przynosi niesamowitg
korzysé, niz dziatanie w pojedynke.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1307 883,72 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1098 679,42 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 204 666,66 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,15 zt
e) pozostate przychody 4537,49 z
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 240,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1098 439,12
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 178 061,90 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

920377,22 #

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

209 204,30 zt

dzier roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy

20,40 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2292 789,10 # 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1854 457,50 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 258 318,07 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 41 796,56 zt
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e) koszty administracyjne 134 073,55 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 4143,42 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-755 778,08 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-53651,41

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 18 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

40 osbb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

40 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 40 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 40 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 44 544,55 zt
a) z tytutu uméw o prace 3 335,97 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 3 335,97 z
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41 208,58 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 44 544,55 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 44 544 55 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
371,20 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Prezes Andrzej Gorski 2024-07-22
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FUNDACJA PRO NOVIS
62-002 SUCHY LAS
SNIEZNA 9 A
0000172932

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2023-12-31

Stan na koniec
roku roku
poprzedniego | biezgcego

I I
A. Aktywa trwate 0,00 6 500,00
l. Wartoéci niematerialne i prawne 0,00 6 500,00
1. Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
1. Naleznos$ci dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 1881 769,12 859 857,15
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Naleznosci krétkoterminowe 2 234,64 4 357,80
11, Inwestycje krotkoterminowe 1879 534,48 855 499,35
V. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00
AKTYWA razem 1881 769,12 866 357,15

A. Fundusz wiasny 1847 582,44 862 531,06
l. Fundusz statutowy 28 579,81 28 579,81
1. Pozostate fundusze 122 778,57 153 983,67
Il Zysk (strata) z lat ubiegtych 31 205,10 1665 018,96
V. Zysk (strata) netto 1665 018,96 -985 051,38
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 34 186,68 3 826,09
I Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
Il Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 32 896,45 2 526,83
V. Rozliczenia miedzyokresowe 1 290,23 1 299,26

PASYWA razem 1881 769,12 866 357,15

Data sporzadzenia: 2024-03-25

Data zatwierdzenia: 2024-06-28

Ireneusz Rzeznik

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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FUNDACJA PRO NOVIS
62-002 SUCHY LAS

Rachunek zyskow i strat

SNIEZNA 9 A Rachunek zyskow i strat na podstawie zatacznika nr 6 ustawy o
0000172932 rachunkowosci
za okres od 2023-01-01 do 2023-12-31
Stan za

Pozycja WyszczegOlnienie poprzedni rok | biezacy rok
1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 3602 304,10 1 303 346,08
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3494 480,69 1098 679,42
1. Przychody z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 107 823,41 204 666,66
1. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 1788 179,28 2112 775,57
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 124 180,76 1 854 457,50
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 517 936,65 258 318,07
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 1146 061,87 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 1814 124,82 -809 429,49
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dzialalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogolnego zarzadu 126 267,65 134 073,55
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) 1687 857,17 -943 503,04
l. Pozostate przychody operacyjne 17 852,45 4 537,49
J. Pozostate koszty operacyjne 376,19 4 143,42
K. Przychody finansowe 2,12 0,15
L. Koszty finansowe 40 282,59 41 796,56
M. Zysk (strata) brutto (H+I1-J+K-L) 1 665 052,96 -984 905,38
N. Podatek dochodowy 34,00 146,00
O. Zysk (strata) netto (M-N) 1 665 018,96 -985 051,38

Data sporzadzenia: 2024-03-25

Data zatwierdzenia: 2024-06-28

Ireneusz Rzeznik

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

nie dotyczy

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkoéw oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowigzan zaciagnietych w ich
imieniu tytutem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

nie dotyczy

3. uzupekiajace dane o aktywach i pasywach

nie dotyczy

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem ich zrédel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkow publicznych

Na wartos$¢ przychodow skladajg sie: przychody ze sprzedazy wynoszace 204.666,66 7L, przychody z tytutu refundacji PFRON w kwocie
3.731,14 4, dotacji oraz darowizn w kwocie 1.098.439,12 2, wplywy z 1,5% - 240,30 zt oraz pozostale przychody w kwocie 806,50 L.

5. mformacje o strukturze poniesionych kosztow

amortyzacja - 6228,36; zuzycie materiatow - 29429,557; ushigi obce - 276426,68; wynagrodzenia i narzuty - 48.603,69; podrdze sluzbowe -
30299,61; reklama 310,11; podatek nie podl odiczeniu 1093,60; koszty finansowe w tym roznice statystyczne 41796,56; koszty operacyjne
4143,42 oraz darowimy przekazane 1854457,50

6. dane o zrodiach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego

Zysk z roku poprzedniego zostanie przekazany na findusz z ktérego finansowana jest dzialalno$¢ statutowa fundacji

7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodéw
i poniesionych kosztéw z tytutu 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1,5%
podatku dochodowego od 0séb fizycznych

wplyw z 1.5% w roku 2023 - 240,30 zt - zostanie przekazany na cele statutowe

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje 1 objasnienia wymienione w zalaczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce

nie dotyczy

Data sporzadzenia: 2024-03-25
Data zatwierdzenia: 2024-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2024-07-22



Ireneusz Rzemik

Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2024-07-22
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